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«Кировцы» вспашут Европу
ЗАО «Петербургский тракторный 

завод» (дочернее предприятие ОАО 
«Кировский завод») заключило дилерский 
договор с компанией «Евро Брокер» 
(Польша) о реализации техники марки 
«Кировец» на рынках Восточной и 
Западной Европы.

В рамках подписанного соглашения 
Петербургский тракторный завод совмест-
но с польским партнером планируют выве-
сти на европейский рынок сельскохозяй-
ственную и промышленную технику брен-
да «Кировец». В первую очередь, речь идет 
о тракторах К-744 Р2 и Р4 в комплектации 
«Премиум», а также фронтальных погруз-
чиках К-702 и К-3060. При реализации 
продукции российского производителя 
компания «Евро Брокер», входящая в 
число ведущих продавцов спецтехники в 
прибалтийском регионе, будет ориентиро-
ваться, прежде всего, на европейских сель-
хозтоваропроизводителей и дорожно-стро-
ительные организации.

Планируется, что первые тракторы 
могут быть отгружены зарубежным заказ-
чикам уже летом 2014 года.

Чемпионы мира
25 мая в Минске завершился 78-й 

чемпионат мира по хоккею. Сборная 
России, одержав десять побед в десяти 
матчах, стала лучшей на нашей планете. 
Финальный матч с финнами закончится 
со счетом 5:2 в нашу пользу. Спустя год 
наша команда вернула себе чемпионскую 
корону.

И пусть в этот вечер на тренерской ска-
мейке у россиян не было дисквалифициро-
ванного главного тренера Олега Знарка, 
зато за нашу команду болела вся «Арена 
Минск», включая ложу VIP.

Этот чемпионат стал особенным для 
российской сборной. Олег Знарок, приняв 
сборную всего за месяц до первого матча 
на мировом форуме, научил своих парней 
быть по-спортивному наглыми, бесстраш-
ными, готовыми биться до конца. Как итог, 
сборная России прошлась до финала кат-
ком, обыграв всех на своем пути, причем в 
основное время. 

День детства в Челябинске
В ПКиО им. Гагарина 1 июня состоит-

ся праздничное мероприятие «Город дет-
ства», приуроченное ко Дню защиты 
детей. Ребятишек ожидает насыщенная 
программа с участием творческих коллек-
тивов города, конкурсы, подарки и еще 
много сюрпризов. В парке будет работать 
множество игровых площадок. Начало 
праздника в 13:00.

В рамках мероприятия также пройдет 
выставка работ участников конкурса дет-
ского творчества, приуроченного к прове-
дению Чемпионата мира по дзюдо в 
Челябинске. Главным героем для юных 
мастеров стал талисман соревнований – 
тигренок Жорик. Кстати, с 28 мая на сайте 
телеканала ОТВ (1obl.ru) можно проголо-
совать за понравившиеся поделки детей. 

Инновационные вагоны, про-
изводимые Тихвинским вагоно-
строительным заводом (ТВСЗ) и 
НПК «Уралвагонзавод» (УВЗ), 
отличаются от стандартных повы-
шенной грузоподъемностью, 
которой удалось достигнуть за 
счет конструктивных преобразо-
ваний и использования новых 
элементов. В частности, ТВСЗ в 
производстве использует усилен-

ные вагонные тележки с подшип-
никовыми узлами высокой проч-
ности от известной европейской 
компании SKF. 

Выпуском подшипниковых 
узлов для вагонных тележек Barber 
занимается российский завод 
SKF, расположенный в Твери. А 
ЧКПЗ с 2013 года поставляет ком-
плектующие для ООО «СКФ 
Тверь». «Началу поставок пред-

шествовали продолжительные 
переговоры, согласования черте-
жей и опытных партий, – расска-
зывает начальник отдела продаж 
комплектующих для железной 
дороги Николай Балашов. – 
Кроме того, представители SKF 
тщательно знакомились с произ-
водством. Но это как раз было для 
нас несложно, потому что их кри-
терии во многом схожи с требова-
ниями ISO/TS 16949, а ЧКПЗ 
успешно проходит сертификацию 
по этой системе с 2009 года». 

Отметим, ОАО «ЧКПЗ» сегод-
ня является одним из ведущих 
российских поставщиков ком-
плектующих для железнодорож-
ного машиностроения и железной 
дороги. Челябинский завод осу-
ществляет прямые поставки на 
все крупные отечественные пред-
приятия, занимающиеся произ-
водством и ремонтом вагонов. 

Николай УСТЬЯНЦЕВ

ЧКПЗ поставляет 
комплектующие для производства 
инновационных вагонов
Челябинский кузнечно-прессовый завод выполняет заказ на поставку деталей 
для одного из узлов так называемых «инновационных вагонов». 
Заказчиком выступает известная западная компания.

Для справки: 
SKF — шведская машиностроительная компания, крупней-

ший производитель подшипников, уплотнений, систем смазки и 
мехатроники. Штаб-квартира компании расположена в Гётеборге. 
Основана в 1907 году шведским инженером и изобретателем 
Свеном Вингквистом. Деятельность компании в России представ-
лена дочерней компанией ЗАО СКФ, имеющей подразделения в 
Москве, Санкт-Петербурге, Екатеринбурге, Красноярске и 
Череповце, инженерным центром «Фабрика решений SKF» 
(Москва) и открытым в 2010 году новым заводом в Тверской обла-
сти по производству железнодорожных буксовых подшипнико-
вых узлов ООО «СКФ Тверь». 

(Источник: Wikipedia)

Отчеты не всегда «пишут»
Ярким и звонким запомнился 
отчетный концерт заводского КДЦ

Всё лучшее – детям!
О детском отдыхе и не только – председатель
профсоюза ЧКПЗ Валентина Курина

Внеочередное добро
Активисты Совета молодежи вне плана
провели субботник в детском лагере
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Календарь на неделю
30 мая

В этот день мы поздравляем с професси-
ональным праздником всех сварщиков 
ЧКПЗ! В последнюю пятницу мая, накануне 
лета, когда сварочные работы идут наиболее 
интенсивно, в России отмечается день свар-
щика (пока неофициально).

День рождения отметит российская теле-
ведущая Арина Шарапова. Также 30 мая 
родился советский актер театра и кино, 
Народный артист РСФСР, неповторимый 
«Шурик» – Александр Демьяненко.

31 мая

День российской адвокатуры – неофи-
циальный профессиональный праздник 
работников адвокатуры в нашей стране.

Кроме того, 31 мая – Всемирный день без 
табака, а также Всемирный день борьбы с 
неравенством.

Эстрадные исполнители Владимир 
Кузьмин и Наташа Королёва отметят сегод-
ня день рождения.

1 июня

Во многих странах мира в первый день 
лета отмечается Международный день детей, 
больше знакомый россиянам как 
Международный день защиты детей. 

Но это далеко не единственный 1-июнь-
ский праздник. В нашей стране также отмеча-
ется День Северного флота ВМФ России, 
День мелиоратора, День создания правитель-
ственной связи России. А ещё это Всемирный 
день родителей и Всемирный день молока!

День рождения Мэрилин Монро и 
Надежды Кадышевой.

2 июня

День здорового питания и отказа от 
излишеств в еде. Был рожден в 2011 году как 
своеобразный русский ответ американскому 
празднику «Национальный день, когда 
можно есть то, что хочется». Идея праздника 
в привлечении внимания общественности к 
вопросам культуры питания.

Свой день рождения отметит российский 
теннисист, первая ракетка России Николай 
Давыденко.

3 июня

День почтения Владимирской иконы 
Божией Матери. Икона считается чудотвор-
ной и, по преданию, написана евангелистом 
Лукою на доске из того стола, за которым 
трапезовало святое семейство.

День рождения олимпийской чемпионки 
Елены Исинбаевой, российской прыгуньи с 
шестом.

4 июня

Международный день невинных детей – 
жертв агрессии. ООН, будучи потрясенной 
огромным числом невинных палестинских и 
ливанских детей – жертв актов агрессии 
Израиля, в 1982 году приняла эту дату. 

Анджелина Джоли отметит день рожде-
ния, хоть о возрасте девушек не спрашивают, 
такой известной личности сложно его 
скрыть – красавице исполнится 39.

5 июня

Всемирный день охраны окружающей 
среды, он является для ООН одним из основ-
ных способов привлечь внимание мировой 
общественности к проблемам окружающей 
среды, а также стимулировать политический 
интерес и соответствующие действия.

Свой день рождения отметит юная олим-
пийская чемпионка Юлия Липницкая.

ТВОЙ ПРОФСОЮЗ

Валентина Ивановна, профком 
всегда помогал заводчанам куль-
турно, с пользой и  удовольствием 
проводить свободное время. А в 
этом году на ваши плечи легли и 
заботы о детском отдыхе. 

– Мы и раньше помогали, орга-
низовывали семейные путёвки. 
Но, конечно, организовать летнее 
оздоровление детей – более слож-
ная задача. Кто занимался хотя бы 
единожды, знает, сколько очередей 
нужно выстоять, сколько бумажек 
собрать – да и денег заплатить при-
ходится не меньше половины стои-
мости путевки. И делать всё надо 
заранее, чтобы успеть выбирать из 
разных мест, а не из того, что оста-
нется. В общем, много суеты и 
нервов. Работникам ЧКПЗ в этом 
смысле повезло. Львиную долю 
всех забот на себя взяли завод и 
профсоюзный комитет. Вообще, 
наше предприятие – одно из 
немногих в городе, которое забо-
тится о детском отдыхе. Мы не 
только заранее выбираем хорошие 
места и занимаемся оформлением 
документов, но и компенсируем 
стоимость детского отдыха. Часть 
расходов оплачивает завод, часть 
профком... – в итоге сами заводча-
не не тратят ни копейки. Такое 
сейчас редко где встречается, и в 
основном в качестве поощрения за 
стаж или особые заслуги. У нас же 
не важно, какой стаж у сотрудника. 
Как только он устроился на завод, 
путевка для ребёнка ему гаранти-
рована. 

А где в этом году будут отды-
хать наши детки? 

– Есть несколько вариантов, 
на выбор. Во-первых, лагерь 
«Искорка» на озере Еловое. С 
ними ЧКПЗ «дружит» уже не пер-
вый год, и все эти годы мы полу-
чаем только хорошие отзывы. В 

этом году мы с ними запланирова-
ли заезд на все три смены, и уже 
только на первую смену набралось 
почти 40 желающих. В общем, 
хорошее место, заводчане его 
любят. Также несколько лет под-
ряд отправляем детей на Акакуль, 
под Кыштымом. Очень красивая 
природа и большая – есть где 
порезвиться. Кроме того, у них 
свои лодки, катамараны, обучение 
верховой езде и много ещё чего 
интересного. Пока что к ним пла-
нируем заезд на третью смену, она 
начинается 18 июля. 
Предварительно тридцать детей, 
но, если будет высокий спрос, 
будем просить ещё места. Впервые 
выбрали «Лесную сказку» на 
Еловом, это детский лагерь при 
одноименной базе отдыха. Зато в 
«Космос» в этом году решили не 
ехать, хотя многим он нравится – 
сейчас там не очень подходящие 
для нас условия. И, наконец, для 
семейного отдыха всё лето, как и в 
течение всего года, доступны 
наши любимые «Чайка» и 
«Волшебный городок» на 
Увильдах. Только я напомню, что 
семейный отдых, в отличие от дет-
ского, компенсируется не полно-
стью, там завод и профком опла-
чивают только часть стоимости 
путевки, за супругу или супруга 
придётся заплатить, но тоже по 
льготному тарифу. Кроме того, 
лучше бронировать путевки зара-
нее, чтобы быть уверенным. 
Потому что, например, июль на 
«Чайке» и «Волшебном городке» 
– традиционно горячая пора, там 
уже сейчас практически нет мест. 

Да, вариантов действительно 
немало. А для детей постарше, 
которым уже не очень интересно в 
лагере или с родителями отдыхать, 
есть досуг?

– Есть же ещё трудовые дет-
ские отряды, которые тоже из года 
в год мы организуем. Очень важ-
ное и нужное дело: детей приучает 
к труду, позволяет приобрести 
самые элементарные рабочие 
навыки и заодно заработать себе 
«на мороженное». Мы в этом году 
предварительно запланировали 
принять порядка пятидесяти детей 
из школы-интерната № 9 и МОУ 
СОШ № 108. Всем им завод обе-
спечивает  униформу, инвентарь, 
питание и – платит зарплату. 

В общем, как в Конституции: 
человек имеет право на отдых и на 
труд. 

Да! И ребёнок – тоже человек! 
(смеется) Мы всегда рады помочь 
деткам и поработать, и хорошо 
отдохнуть, чтобы они были здо-
ровыми и радостными. И, кстати, 
именно этого желаю всем, 
поздравляя с наступающим Днём 
защиты детей. Пусть их будет 
побольше, пусть они растут здо-
ровые, крепкие, умненькие, а мы 
поможем родителям воспитать 
достойную смену!

Николай УСТЬЯНЦЕВ
Фото: из архива Редакции

На здоровье, дети!
Лето – пора отпусков и каникул, прекрасное время 
для оздоравливающего отдыха на природе. Заводчане 
планируют свой досуг: кто на дачу, кто на море,
кто в санаторий, на рыбалку, в поход – каждый находит 
досуг по вкусу и возможностям. 
А о полезном и интересном отдыхе для детей уже 
позаботились завод и профком. Куда и на каких 
условиях могут отправить ребёнка сотрудники ЧКПЗ, 
мы спросили у Валентины Куриной, председателя 
профсоюзного комитета.
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Скромная труженица, 
сильная женщина Своих не «бьют»?

Громкое ДТП 2011 года с экс-гаишником 
и BMW X5-ым, сбившим трех пешеходов, 
снова в центре внимания. Дело настолько 
затянулось, что в итоге виновник остался 
по сути безнаказанным. Сайт Autochel.ru 
подробно разобрал этот инцидент.

Авария случилась 30 сентября на пр. 
Победы. Водитель серого BMW X5 снес 
троих пешеходов и, не останавливаясь, 
скрылся с места происшествия. Засветилась 
иномарка на ближайшем к месту аварии 
перекрестке – Победы и Российской, попав 
под камеры компании «Интерсвязь». При 
этом автомобиль чудесным образом не был 
заснят ни одной камерой ГИБДД.

Как оказалось, за рулем Х5-ого находил-
ся теперь уже экс-начальник отдела видео-
наблюдения ГИБДД Челябинска Роман 
Хачемизов. После ДТП он разобрал машину 
в гараже своего друга и заявил об угоне. Как 
только Хачемизов попал под подозрение, 
началось не в меру долгое разбирательство. 
На протяжении всего расследования он 
отрицал свою причастность к ДТП.

Для двоих из пострадавших последствия 
оказались серьезными. Так, 34-летняя 
Наталья Пименова, находившаяся в состоя-
нии комы в течение месяца после аварии, до 
сих пор имеет проблемы со здоровьем. 
Постоянные скачки артериального давления, 
боль в колене и нарушение речи (последствие 
внутримозгового кровоизлияния), помимо 
прочего, мешают устроиться на работу. 
Наталья – мать-одиночка, воспитывает двоих 
дочерей. И пока женщина оправлялась после 
тяжелых травм, разбирательство по ДТП все 
тянулось.

 «До суда дошло только в конце августа 
2013 года, а срок давности по совершенным 
Хачемизовым преступлениям истекал 30 сен-
тября, – говорит Н. Пименова. – Что нужно 
было сделать, чтобы так все затянуть? А при-
говор вообще был вынесен только в декабре, 
и в итоге человек, покалечивший нас еще в 
2011 году, по сути наказания избежал».

Действительно, только в декабре 2013 
года бывшего полицейского признали вино-
вным по ч. 2 ст. 264 УК РФ «Нарушение ПДД 
лицом, находящимся в состоянии алкоголь-
ного опьянения, повлекшее причинение 
тяжкого вреда здоровью», по ст. 125 УК РФ 
«Оставление в опасности» и по ч. 1 ст. 306 
УК РФ «Заведомо ложный донос о соверше-
нии преступления». Суд назначил наказание 
в виде 1 года лишения свободы, приговорил 
к исправительным работам на 1,5 года сум-
марно и лишил на год права управления 
транспортными средствами. Основной 
костяк ответственности так и остался на 
бумаге – срок привлечения к уголовной 
ответственности истек, и потому чуть ли не 
единственным последствием для Хачемизова 
оказался годичный запрет садиться за руль.

Мало того, Хачемизов со своим адвока-
том подал апелляционную жалобу, продол-
жая настаивать на своей невиновности. 17 
марта 2014 года суд подтвердил решение о 
его виновности. Однако приговор так и 
остался лишь строчкой в документе.

Зато теперь, когда в уголовном деле 
поставлена точка, пострадавшие могут 
подать на Хачемизова гражданский иск о 
возмещении нанесенного в результате ДТП 
вреда – наказать если не тюрьмой, то хотя 
бы рублем. Наталья Пименова уже готовит 
документы к подаче в суд.

По материалу Полины СЕЛЕЗНЕВОЙ, 
Autochel.ru

Традиционное для ЧКПЗ 
поздравление ветерана с юби-
леем – личный визит с букетом 
цветов и премия от завода – до 
слез растрогало Марину 
Иосифовну. Скромная женщи-
на привыкла чаще отдавать дру-
гим тепло и заботу, нежели при-
нимать.

Она родилась под Вильнюсом 
(до 39 года это была Польша, 
потом столица Литовской ССР). 
В войну город был частично раз-
рушен, всю семью юной Марины 
там расстреляли, в живых остал-
ся только брат, воевавший на 
фронте. Она же, прожив в окку-
пированном городе 5 лет, оста-
лась после войны одна, с ребен-
ком. «Было страшно оставаться 
там, предатели становились 
председателями колхозов и зани-
мали другие высокие должности, 
– вспоминает Марина Иоси-
фовна. – Я узнала, что у нас вер-
бовали на КПЗиС в Челябинск, а 
как раз там, рядом – на трубо-
прокатном – оказался после 
войны мой брат, единственный, 
кто у меня остался. Конечно, я 
поспешила отправиться с други-
ми по вербовке в Челябинск». 
Сразу добраться не удалось – по 
пути Марину высадили в Перми, 
на лесоразработки. Честно отра-
ботав там, она всё же добралась 
до Челябинска, и с 1951 года 
работала на ЧКПЗ.

Сперва устроилась в ЖКО, 
будучи беременной, а после 
короткого декрета вернулась 
уже в прессовый цех. Жила в 

комнате, данной заводом. «Она 
тогда растила одна двоих детей, 
– рассказывает подруга Марины 
Горбуновой, ветеран ЧКПЗ 
Лидия Кротовских. – Хотя в 
комнате, где она жила было 
тесно и бедно, молодая хозяйка 
пустила к себе меня с мужем. 
Всегда проявляла душевное 
отношение, заботу, старалась 
помочь, чем могла. Мы позна-
комились много лет назад на 
заводе и до сих пор не забываем 
друг друга! Она мне как сестра».

Работа на заводе никогда не 
считалась легкой. Но в после-
военные годы это было совсем 
другое «тяжело» нежели сейчас.  
«В наше время не было душе-
вых, – вспоминает Марина 
Иосифовна, – не было даже 
крыши в цехе, бывало, что со 
смены бежала домой промок-
шая и продрогшая. Уровень 
безопасности, конечно, тоже 
был не такой. Я не раз травми-

ровалась, было и сотрясение. 
За вредность помню, давали 
6  дней к отпуску. На пенсии 
как-то пришла в нынешний 
прессовый цех и порадовалась 
за молодое поколение – чисто 
всё в цехе, хорошо».

Несмотря на все сложности, 
Марина Горбунова благодарна 
заводу. Она проработала на 
ЧКПЗ 28 лет. Следом за комна-
той получила от завода и квар-
тиру, в которой живет и сегод-
ня, вместе с дочкой и зятем. 

«На её долю выпала нелег-
кая жизнь, – пишет подруга 
юбилярши Лидия Петровна, – 
но, несмотря на трудности, она 
не опустила руки, не озлоби-
лась на мир, а наоборот – вос-
питала в себе упорство и помо-
гала другим».

Юлия ПОПОВА
Фото предоставила:

Л.П.КРОТОВСКИХ

Горбунову Марину Иосифовну 

Поздравляю с Юбилеем – 90-летием!

За что тебя благодарить, 

За что сказать спасибо:

За ласку, доброту, заботу,

Не хватит даже самых лучших слов!

Собрать бы все цветы на свете,

Тебе, родная, подарить!

За руки теплые твои, за хлопоты

И пережитые невзгоды – 

За всё тебя благодарю! 

Желаю здоровья, счастья, родная!

Лидия Кротовских

25 мая делегация 
от Совета ветеранов 
и администрации 
ОАО «ЧКПЗ» 
наведалась в гости к 
Марине Иосифовне 
Горбуновой. Бывшей 
работнице прессового 
цеха ЧКПЗ исполнилось 
90 лет! Юбилярша хоть 
и была предупреждена о 
визите, такого внимания 
не ожидала, и, 
смутившись, даже 
расплакалась.
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На электронное письмо с прось-
бой о помощи заводчане откликну-
лись. Неважно, сколько было писем. 
Главное, люди отозвались – встали 
рано утром, приехали к проходной 
ЧКПЗ, погрузились в автобус и отпра-
вились в Еткульский район. Всю 
организацию взял на себя Совет 
молодежи. Естественно, Совет – не 
напрямую же с руководством завода 
общаться директору девятого интер-
ната. СМ ближе и роднее, так уж сло-
жилось. Завод уже много лет шеф-
ствует над девятым интернатом – ред-
кая в наши дни традиция, сохранив-
шаяся еще с советских времен.

«Пришлось лично общаться с 
каждым, чтобы понять – рассчиты-
вать на человека или нет, – рассказы-
вает Сергей Бороздин, председатель 
Совета молодежи ЧКПЗ. –  До этого 
среди молодых специалистов запу-
стили анкеты. Вопрос был один: «в 
каких мероприятиях СМ хотите уча-
ствовать?» Список прилагался. 
Работа Совета всегда строилась на 
инициативе и соучастии неравно-
душных людей, иначе всё теряет 
смысл. Группа добровольцев нашлась 
быстро. Мы запаслись рабочими пер-
чатками, огромными пакетами для 
мусора, чаем, бутербродами и отпра-
вились на субботник». 

Каждый из нас четко понимал – 
комфорт не важен. Другое ценно. И 
наряду с этим другим ценна атмосфе-
ра, лишенная всего привычного, чем 
бывает наполнена обыденная жизнь. 
Добрые дела вершатся без всякого 
надрыва, без грандиозных усилий, 
они каким-то чудом логично вписы-
ваются в плотный график человека и 
не мешают сбываться остальным пла-
нам – наша группа в том убедилась.  
Даже вопрос с транспортом, обещаю-
щий стать проблемным, решился 
быстро – спасибо Профкому завода и 

транспортному цеху. На место при-
были первыми, а уехали последними 
– работа досталась непростая: нужно 
было расчистить территорию за забо-
ром. Как-то непривычно выносить из 
леса сухие ветки и поваленные ство-
лы. Но таковы требования 
Пожнадзора: на расстоянии пятидеся-
ти метров от забора не должно быть 
сухостоя и мусора. Самой любопыт-
ной находкой, кою мы отправили в 
наш мусорный мешок, оказался пакет 
с карасями. Еще была монтажная 
пена, резиновые тапочки и сдутый 
мячик. В общем, честно отработали в 
субботу половину заводской смены. 
Погода радовала, птички своим щебе-
танием словно бы подбадривали, 
ветер освежал, попадающиеся на пути 
цветы удивляли, а холодный обеден-
ный чай даже развеселил. Бок о бок с 
нами трудились еще около тридцати 
человек: Администрация интерната, 
сотрудники Управления налоговой 
службы по Челябинской области, 
молодые специалисты ЮУЖД. Но и 
после совместной трудовой вахты 
фронт работы остается большим. 
Несмотря на все проблемы, 
Администрация интерната упорно 
приближает то время, когда дети смо-
гут зайти в лагерь с большими дорож-
ными сумками. 

Юлия ЧЕБЫКИНА, фото автора

Спасибо всем неравнодушным: 
Бороздину Сергею, менеджеру 
ООП, Бреевой Марине, инженеру 
по АСУП ОТО, Данилюку 
Александру, инженеру-технологу 
КТО КП, Подкорытову Дмитрию, 
начальнику ОТО, Шацу Сергею, 
заместителю начальника отдела по 
связи, Муртузаеву Артему, слесарю-
электромонтажнику РП, Чебыкиной 
Юле, менеджеру ССО.

СОВЕТ МОЛОДЕЖИ

Субботник вне плана
В  живописнейшем месте – близ села Шеломенцево Еткульского района – застыл в какой-то отрешенности от остального 
мира детский лагерь «Кузнечик». Это место отдыха было организовано еще лет сорок назад. Не будем описывать 
все созданные здесь рукой времени «достопримечательности». Скажем только, что дети в прошлом году в «Кузнечике» 
не отдыхали – небезопасно. Этим летом лагерь готовится к их приезду. Какие-то предприятия выделяют «Кузнечику» 
финансовую помощь, какие-то отправляют на помощь рабочих. Иначе, жить не получается. А жизнь наладить нужно – 
в лагере отдыхают воспитанники девятого интерната. В минувшую субботу этим детям помогала и молодежь ЧКПЗ.

Конкурс проходил в минувшую 
пятницу в Златоусте, в одном из 
местных колледжей. Организатором 
выступил Российский союз молоде-
жи Челябинской области. 

Челябинск, Миасс, Сатка, 
Копейск, Златоуст – такой была гео-
графия участников. «Слесарь-
инструментальщик», «сварщик», 
«электромонтер» – такими были 
номинации, победить в которых, 
естественно, мечтал каждый из 
двадцати семи участников. Борьба 

шла в три этапа: презентация себя 
как профессионала, теоретический 
блок (тест из двадцати вопросов) и 
практическое задание. 

ЧКПЗ представляли трое молодых 
специалистов: Иван Носков, электро-
газосварщик (участок монтажных 
работ РП), Дмитрий Тайницкий, 
электромеханик (служба электроме-
ханика ПШП), Александр Володин, 
слесарь-инструментальщик (участок 
запчастей ПШП). Второе место доста-
лось Володину. «Больше всего волно-

вался не на этапах, а в финале, когда 
объявляли имена победителей. Чем 
ближе к призовым местам, тем силь-
нее билось сердце, – рассказывает 
Александр. – Соревноваться с про-
фессионалами всегда сложно. Но 
руки не тряслись, работа привычная. 
Собрался и выдал все, что знаю и 
умею». 

Еще раз поздравляем всех наших!     

Юлия ЧЕБЫКИНА,
фото автора

По делам и награда
Вручением диплома завершился конкурс профессионального мастерства для одного 
из наших коллег. Александр Володин, слесарь-инструментальщик ПШП, 
участие в подобном состязании принимал впервые. Расхожая фраза «новичкам везет», 
конечно, ничего не объясняет. Успех – есть результат профессиональной работы. 
Поздравляем Александра с почетным вторым местом. 

ЗА ПРОХОДНОЙ
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ФОТОРЕПОРТАЖ

Танцевальные и эстрадные коллективы, 
солисты, авторы, все от самых маленьких «кно-
почек» до ветеранов вышли на сцену со своими 
лучшими номерами. Спасибо за яркие празд-
ники и новых достижений мы желаем со стра-

ниц «Уральского Кузнеца» всему коллективу 
КДЦ и, конечно, его талантам:

• танцевальному коллективу «Кнопки»,
• танцевальному коллективу «Фридом»,

• клубу авторской песни «Аккорд»,
• народному хору ветеранов «Русская песня»,
• эстрадной студии «Спектр»!

Юлия ПОПОВА, фото автора

Самый яркий отчет ЧКПЗ
28 мая состоялся Отчетный концерт Культурно-досугового центра ЧКПЗ. Очередной сезон завершен, и в жизни КДЦ 
поставлена очередная яркая… запятая! После летнего отдыха дети и взрослые с радостью готовы вернуться в ставшие 
родными стены нашего КДЦ.
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В тот год зима выдалась ранняя, снега насыпа-
ло много. Хоккейная коробка возле дома уже 
блестела льдом, и надо было вставать на ворота. 

«Я помню, как сын подгонял меня в пути, ему 
не терпелось добраться до дома, надеть коньки и 
выйти на лед. Мы тогда возвращались из больни-
цы, где доктора буквально полчаса назад постави-
ли моего ребенка на протез. Жене в то время было 
одиннадцать лет, – рассказывает Анна 
Плотникова, диспетчер Транспортного цеха. – 
Три года до операции сын серьезно занимался 
хоккеем. Но как кататься после травмы, никто из 
нашей семьи не представлял. Женя сказал сразу 
– не будет больше игр. Я не поверила. Да и сам он 
не верил. Иначе не спешил бы примерять конь-
ки».

На хоккейное поле родители вынесли Женю 
на руках. Юный вратарь сделал несколько скром-
ных виражей и признался матери – на коньках 
ему стоять легче, чем на ногах. Чего стоило это 

признание, знают только Женя и Анна. Не дай, 
Бог, говорит Плотникова, никому узнать.

«У меня несгибаемый, отважный и терпели-
вый сын, –  продолжает Анна. – Я всегда была 
уверена, что мы не сломаемся под своей тяжелой 
ношей. Верить, терпеть и работать – этому я всег-
да учила сына и саму себя. Только так достаются 
победы». 

Сейчас Жене тридцать четыре. Долгое время 
он играл за «Торпедо», играл наравне с обычными 
спортсменами. Незнающие люди и не подозрева-
ли, что он катается на протезе. Потом Евгений 
тренировал детишек. А затем перебрался в Ханты-
Мансийск и стал защищать ворота местной хок-
кейной команды. Побывал на играх в разных 
странах, завоевал кучу наград. За все, что приоб-
рел, чему научился, благодарит маму. А у судьбы 
испрашивает шанса приехать со своей командой 
на параолимпийские игры в южнокорейский 
Пхёнчхан и встать на ворота.

Юлия ЧЕБЫКИНА, 
фото из архива семьи Плотниковых

ПОЗДРАВЛЕНИЯ

ЗА ПРОХОДНОЙ

Анонимный телефон  доверия
тел. 62-25, 259-12-25

Наш адрес:  г. Челябинск, Ленинский район, ул. Горелова, 12, 
отдел подбора персонала, каб. 1.

Контактный телефон: 259-10-91

Выплата з/п 2 раза в месяц. Доставка служебным транспортом (Копейск, 
Коркино, Чебаркуль, Еманжелинск). Дотации на питание, социальные 
выплаты, льготное оздоровление и отдых – работникам и членам семьи. 

РАБОТА НА ЧКПЗ
экономист (финансово-инвестиционный отдел)
менеджер по продажам (оп ПСТ)
инженер-технолог (по термической обработке)
СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК
МАШИНИСТ КРАНА
Фрезеровщик 3-6 разряда
Токарь 3-6 разряда
ШТАМПОВЩИК (Колесный цех)
Электрогазосварщик
Уборщик
рабочий по благоустройству (на лето)

При приобретении сертификата от 1500 руб. предоставляются скидки от 10% до 
20%. Для оформления требуется паспорт. Срок действия Сертификата – 3 месяца.

Для работников завода стоимость Сертификата от 1000 руб. (необходимы 
паспорт и пропуск).

Банно-оздоровительный комплекс ООО «Гармония»
г. Челябинск, Копейское шоссе, 5А 

т/ф (351) 259-46-81 (82), сауна 230-68-52
Режим работы: 10:00 – 20:00 понедельник – санитарный день

e-mail: garmoniya74@mail.ru, сайт: www.chelsauna.ru

Банно-оздоровительный комплекс 
ООО «Гармония»

Эффектов много: 
• избавление от мышечного напряжения,
• снятие стресса, синдрома хронической усталости,
• избавление от бессонницы,
• влияние на работу внутренних органов 
   и улучшение общего самочувствия,
• улучшение кровообращения и лимфооттока.

приглашает Вас на процедуры массажера для ног EZZER
Массаж – прекрасный способ не только расслабиться, 

но и поправить свое здоровье 

Продаются остатки ЖБ свай 
сечением 30х30 см, различной длины, 

по цене 100 руб./пог.метр. 
Тел. (351) 259-70-21

Поздравляю тебя, пограничник,
На границе ты верно служил,
Нарушителей сам не боялся,
Провокаторам не уступил.

Я желаю здоровья титанов,
И счастливых семейных утех,
Чтоб в делах ты был великаном
И сопутствовал в жизни успех!

Начальник бюро по надзору за кранами Н.И. КАмалов
Поздравляет с Днем пограничника

Непобедимый голкипер

Очень хотелось порадовать своего читателя забавными историями. Тем более что на носу 1 июня. Тем более что дети – 
большие выдумщики, и у каждого родителя есть куча поводов для восторга. Но решили рассказать только о Жене. 
Жизнь подарила этому мальчишке много счастья, смешав его со слезами горя. Маме ребенка было нелегко в разговоре с 
нами. Но она рассчитывает, что история ее сына зажжёт для кого-то верный указатель к цели и даст повод надеяться 
вновь… всегда.

«На правах рекламы»
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Для участия необходимо до 2 июня выслать заявку на электронный 
адрес: alekskub86@mail.ru с пометкой «Что? Где? Когда?». Состав 
команды 4 человека. Положение и форму заявки можно найти по 
адресу: Диск Z/Совет молодежи/Обмен.

По всем вопросам обращайтесь 
к Александру Кубасову по телефону 8-908-072-36-40

Будем рады Вас приветствовать на Игре!
в Культурно-досуговом центре ОАО «ЧКПЗ» 

(ул. Уральская, 1)

Приглашаем молодых сотрудников принять участие в интеллектуальной игре

«Что? Где? Когда?»
5 июня в 17:00

Материальная помощь – это 
единовременная денежная выпла-
та. Данное понятие закреплено в 
Федеральном законе от 10.12.1995 
N 195-ФЗ «Об основах социально-
го обслуживания населения в РФ». 
Материальная помощь предостав-
ляется гражданам, находящимся в 
трудной жизненной ситуации, в 
виде денежных средств, продуктов 
питания, средств санитарии и гиги-
ены, средств ухода за детьми, одеж-
ды, обуви и других предметов пер-
вой необходимости, топлива, а 
также специальных транспортных 
средств, технических средств реа-
билитации инвалидов и лиц, нуж-
дающихся в постороннем уходе. 
Основания и порядок предоставле-
ния материальной помощи уста-
навливаются органами исполни-
тельной власти субъектов РФ. 
А в статье 36 Закона РФ от 19.04.1991 
N 1032-1 «О занятости населения в 
Российской Федерации» указывает-
ся, что безработным гражданам, 
утратившим право на пособие по 
безработице в связи с истечением 
установленного периода его вып-
латы, а также гражданам в 
период профессионального обуче-
ния и получения дополнительного 
профобразования по направлению 
органов службы занятости, органа-
ми службы занятости может ока-
зываться материальная помощь. 
Правила оказания мат. помощи 
гражданам, указанным в настоя-
щей статье, и условия ее выплаты 
устанавливаются уполномоченным 
Правительством РФ федеральным 
органом исполнительной власти.

Как видно из положений феде-
рального законодательства, поря-
док, основания и все остальное ука-
зывается в локальных актах, на 
уровне субъекта РФ. В настоящее 
время в Челябинске действует 
Распоряжение Администрации 
г.  Челябинска от 20.03.2014 N 1496 
«Об утверждении Порядка реализа-
ции мероприятий муниципальной про-
граммы «Социальная поддержка 
населения г. Челябинска на 2013-2016 
годы». Этим правовым актом пред-
усмотрены следующие виды адрес-
ной материальной помощи: мало-
обеспеченным категориям населе-
ния, имеющим среднедушевой 
доход ниже величины прожиточно-
го минимума; лицам, оказавшимся в 
трудной жизненной ситуации; при 
возникновении чрезвычайных ситу-
аций; при возникновении чрезвы-
чайных ситуаций социального 
характера.

Материальная помощь 
малообеспеченным категориям 
населения, имеющим 
среднедушевой доход ниже 
величины прожиточного 
минимума
Оказывается малообеспеченным 
категориям населения, имеющим 

на период обращения среднедуше-
вой доход ниже величины прожи-
точного минимума, установленного 
постановлением Губернатора 
Челябинской области: гражданам, 
пенсионерам, инвалидам, семьям с 
детьми, неполным семьям с детьми-
инвалидами. В 2013 году размер 
составлял до 3 000 рублей. Размер 
адресной материальной помощи 
малообеспеченным гражданам 
определяется индивидуально в
каждом конкретном случае. 
Периодичность оказания матери-
альной помощи малообеспеченным 
гражданам (единовременно или на 
определенный период) зависит от 
их жизненной ситуации.

Материальная помощь лицам, 
оказавшимся в трудной 
жизненной ситуации

Под трудной жизненной ситуа-
цией (ТЖС) подразумевается:

1) ситуация, объективно наруша-
ющая жизнедеятельность граждани-
на, которую он не может преодолеть 
самостоятельно (необходимость в 
срочном лечении при угрозе жизни, 
тяжелое заболевание, требующее 
дорогостоящего лечения, безрабо-
тица, отсутствие ПМЖ, жестокое 
обращение в семье);

2) установление факта отсут-
ствия родительского попечения в 
возрасте до 18 лет.

Размер мат. помощи лицам, ока-
завшимся в ТЖС, составляет до 10 
000 рублей и определяется индиви-
дуально в каждом конкретном слу-
чае. Материальная помощь в связи с 
ТЖС оказывается единовременно.

Материальная помощь 
студентам

Студент, обучаясь как на бес-
платном, так и на платном отделе-
нии, может обратиться в свою учеб-
ную часть с заявлением о предостав-
лении материальной помощи в сле-
дующих ситуациях:

•  Тяжёлое материальное поло-
жение,

• Особая необходимость в лече-
нии и восстановлении здоровья в 
связи с заболеванием/несчастным 
случаем,

• Рождение ребёнка,
• Смерть члена семьи,
•  Утрата личного имущества в 

результате форс-мажорных обстоя-
тельств, кражи и других происше-
ствий,

•  Прочие исключительные слу-
чаи, в которых студент нуждается в 
поддержке.

Материальная помощь в связи с 
тяжёлым материальным положени-
ем оказывается один раз в год, по 
остальным основаниям она может 
быть оказана дважды в год.

Социальная стипендия – ежеме-
сячная выплата бюджетным студен-
там, имеющим предусмотренное 
законодательством право на её полу-

чение и предоставившим своевре-
менно (чтобы получать в течение 
года – до 30 сентября, в течение 
полугода – до 31 января или при 
получении разрешения проректора 
по учебной работе и наличии средств 
– после 31 января) документально 
подкреплённое заявление в учебную 
часть. 

Некоторым категориям стипен-
дия назначается в обязательном 
порядке:

• Сироты и дети, оставшиеся без 
попечения родителей,

•  Инвалиды I или II группы, 
имеющие документальное под-
тверждение,

•  Пострадавшие от аварии на 
Чернобыльской АЭС или других 
радиационных катастроф,

•  Ветераны или инвалиды бое-
вых действий.

Остальным социально незащи-
щённым категориям студентов сти-
пендия назначается при наличии 
средств в порядке убывания приори-
тетов:

•  Оба или единственный роди-
тель – неработающие инвалиды 1 и 
2 групп,

•  Оба родителя или единствен-
ный – неработающие пенсионеры 
из многодетных семей,

•  Неполная семья (в связи со 
смертью одного родителя, мать-
одиночка),

• Доход на 1 члена семьи меньше 
установленного прожиточного 
минимума в среднем по РФ.

Для назначения стипендии по 
предыдущим 5 основаниям студент 
должен также иметь справку из 
органа соцзащиты о назначении 
социальной стипендии.

Материальная помощь 
работникам

Законодательство не обязывает 
работодателя выплачивать работни-
кам материальную помощь, поэтому 
решение о производстве таких 
выплат на предприятии принимает 
сам руководитель.

Случаи оказания материальной 
помощи работникам:

• Работник получает какой-либо 
ущерб здоровью (не на предприя-
тии),

• Работник терпит непредвиден-
ный материальный ущерб,

•  У работника случается какое-
либо событие, требующее значи-
тельных расходов (рождение ребен-
ка, свадьба, похороны).

Порядок выплаты материальной 
помощи на предприятии, суммы 
самой материальной помощи, осно-
вание для выплат, а также сроки 
выплат и виды материальной помо-
щи устанавливаются руководством 
предприятия и прописываются в 
коллективном договоре либо в при-
казе руководителя. При этом поня-
тие материальной помощи и случаи, 
при которых она может выплачи-
ваться, должны быть сформулирова-
ны предельно точно.

Обычно материальная помощь 
работникам выплачивается по их 
заявлениям с приложенными к ним 
соответствующими документами. 

Выплата материальной помощи 
работнику происходит в индивиду-
альном порядке, такие выплаты не 
могут носить постоянный характер 
и не могут оказываться в целях ком-
пенсации затрат, которые понес 
работник.

Также материальная помощь не 
зависит от деятельности предприя-
тия, оплаты труда работников и тру-
довых заслуг работников. 

Если руководитель, прочитав 
заявление работника и ознакомив-
шись с документами, принимает 
положительное решение, издается 
отдельный приказ по предприятию с 
указанием точной суммы и точного 
срока выплаты. В приказе также 
должны быть указаны ФИО лица, 
которому и выплачивается матери-
альная помощь, основание для 
выплаты и ссылка на документ, кото-
рый утверждает порядок и размер 
выплат мат. помощи на предприятии. 

Таким образом, материальная 
помощь может предоставляться и 
работодателем, и учебным заведени-
ем, и государством в лице уполно-
моченных им органов. Она может 
носить как разовый, так и постоян-
ный характер.

Центр правовой помощи 
работающей молодежи, РСМ

В некоторых трудных 
ситуациях государство 
готово оказать нам 
материальную поддержку. 
Получить ее могут как 
работники предприятий, 
так и студенты, иждивенцы 
и так далее. На каких 
основаниях и за что 
полагаются такие выплаты?

Материальная помощь
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Личное время
Шестерня (поковка)

Индекс изд.: 8тн.240.217/218
Вес: 46,5 кг

ОТВЕТЫ НА СКАНВОРД, опубликованный в № 18
По горизонтали: Знамя. Рен. Уха. Детёныш. 

КИА. Рандеву. Яйцо. Саммит. Кол. Никарагуа. 
Лира. Рид. Гёте Отрок. Хит.

По вертикали: Гондурас. Илот. Тритон. 
Маки. Дом. Арго. Знание. Раёк. Вятка. Ушкуй. 
Огрех. Мах. Луи. Аналог. Адат.

 СКАНВОРД

Читайте
в следующем номере

В Челябинске издана повесть, написанная работником ЧКПЗ.
Главный герой «Января» – великий русский поэт,
215 лет со дня рождения которого 
мы отметим в день выхода газеты.

СДЕЛАНО НА ЧКПЗ

ПОГОДА

Элемент редуктора
 тягового двигателя электровоза ВЛ-80, 85

31.05 СБ Ясно +8 Облачно +18 

01.06 ВС Ясно +9 Малооблачно +21

02.06 ПН Ясно +11 Малооблачно +24

03.06 ВТ Ясно +15 Облачно +23

04.06 СР Малооблачно +13 Малооблачно +19

05.06 ЧТ Ясно +13 Малооблачно +24

06.06 ПТ Малооблачно, 
небольшой дождь +17 Малооблачно, 

небольшой дождь +20

НОЧЬ ДЕНЬ

Вашему вниманию – очередная сводка самого 
интересного и зрелищного в кино и театральных залах 
Челябинска.

Такую Анджелину Джоли мы еще не видели. 
МАЛЕФИСЕНТА (12+) – лесная волшебница, которой 
пришлось жестокими мерами встать на защиту своего ска-
зочного царства от людей. На самом деле, это переосмыс-
ленная на новый лад «Спящая красавица» от Disney и, 
кстати, режиссерский дебют художника-постановщика 
«Аватара» и «Алисы в стране чудес». Очень рекомендуют 
смотреть в IMAX 3D.

Остросюжетный триллер-ужасы 13 ГРЕХОВ (16+) рас-
сказывает историю кроткого сотрудника службы социально-
го обеспечения. Парень тонет в долгах, и как ни кстати 
отвечает на странный телефонный звонок. Ему предлагают 
стать участником тв-шоу, условия простые – выполнить 13 
заданий, какими бы странными они не были; приз – деньги. 
Эллиот следует первым инструкциям и с легкостью убивает 
назойливую муху. Но задачи становятся всё более опасными.

Для любителей легкого и смешного кино – американ-
ская комедия СОСЕДИ. НА ТРОПЕ ВОЙНЫ (18+) – о 
непростом столкновении идеалов холостого парня и, как 
говорится, глубоко женатого. Если верить отзывам, непло-
хая «студенческая» комедия с прекрасными актерами и 
хорошим по меркам жанра сценарием.

Новинка для самых юных зрителей категории 0+ 
БУКАШКИ. ПРИКЛЮЧЕНИЕ В ДОЛИНЕ МУРАВЬЕВ 
– увлекательная и захватывающая гонка за коробку саха-
ра. В 2D и 3D. Для этой же категории граждан премьера в 
Театре живописи и песка в «Кировце» – РУСАЛОЧКА.

2 июня в ДК ЖД – гастрольный комедийный спек-
такль ЧАСЫ С КУКУШКОЙ (16+). В одной из главных 
ролей – Светлана Пермякова, звезда сериала «Интерны», 
широко известная как «Любовь Михална». Начало в 19:00. 
Билеты 600-1900 рублей.

Поклонников УРАЛЬСКИХ ПЕЛЬМЕНЕЙ приглаша-
ет Театр оперы и балета им. М.И. Глинки. Юбилейный 
концерт (6+) в честь их 20-летия состоится 1 июня – в 
16:00 и в 19:00. Билеты от 2100 руб.

3 июня в ДК ЖД – КЛАРА НОВИКОВА (16+), в 19:00, 
билеты от 800 руб. А 4 июня в «Максимилианс» – ВЕРА 
БРЕЖНЕВА, в 20:00, билеты от 1700 руб.

Обзор подготовила Юлия ПОПОВА


