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Автоматизация термообработки 
Новый комплекс в ПШП 
в корне меняет философию труда

Модернизация подъема грузов
Пять кранов ПШП и РП переведены 
на управление с пола

Привлекаем молодежь
Будут ли нынешние школьники работать 
на заводе, спросили у них самих

Как одна из форм подведения 
итогов работы за месяц или год, 
как форма более тесного диалога 
руководства с коллективом собра-
ния появились несколько лет 
назад. Традиция молодая, и, как 
показало время, рискующая обра-
сти сухими, незыблемыми шабло-
нами. Конечно, многое из преж-
него формата останется. Вместе с 
тем появятся и кое-какие допол-
нения. В том числе, сами коллек-
тивы решат, какие вопросы акту-
альны для обсуждения, каких спи-
керов следует привлекать к диа-
логу. С этой целью внутри подраз-
делений было проведено анкети-
рование. Опросный лист состоял 
из двух коротких вопросов, ответы 
на которые раскрыли конкретные 
потребности работников. 

«Конечно, заданные вопросы 
не останутся без внимания. Они 
лягут в основу повестки будущих 
собраний, – говорит Олег Игнатов, 
директор по кузнечно-прессовому 
производству. – Если людей вол-
нует повышение заработной 
платы, мы готовы представить ее 
динамику за определенный пери-
од, объяснить. Мы готовы отве-
чать на вопросы по поводу ремон-
тов, обслуживания оборудования, 
поставок инструмента,  сырья – 
по всем злободневным темам. 
Собственно, это и делали раньше. 
Будем делать и впредь. И не про-
сто слушать, а совместно искать 

решения, держать людей в курсе 
того, как сработал за отчетный 
период цех, завод, что происходит 
в конкретный момент времени на 
предприятии, какие перспективы 
открывают нам те или иные собы-
тия».  Очень важно, настаивают 
главы производств, соучастие 
самих работников. Важно не 
остаться в стороне, если надо – 
высказаться, спросить с ответ-
ственных лиц,  поднять проблему, 
поделиться своим видением.  

Показателен пример недавне-
го переформатирования собраний 
команды ПШиМО. На свои 
встречи они нередко приглашали 
коллег по внутризаводской коопе-
рации – представителей первого и 
второго кузнечных цехов – и в 
режиме живого диалога обсужда-
ли насущные проблемы. 
Практика, когда клиент и заказ-
чик напрямую общаются друг с 
другом, преследует важную цель 
– повышение эффективности вза-
имодействия. Лидеры команд 
единогласно проголосовали «за» 
получение обратной связи на 
собраниях. Такой опыт, кстати, 
уже был: в режиме видео-интер-
вью представители заказчиков из 
других регионов давали оценку 
сотрудничеству с ЧКПЗ, выска-
зывали свои пожелания, просьбы. 
Этот опыт будет расширен. Кроме 
того, главы производств намере-
ны отныне не просто освещать 

планы мероприятий по повыше-
нию безопасности на производ-
стве, улучшению условий труда, 
ремонтам и модернизации обору-
дования, но и представлять кол-
лективу развернутый отчет о про-
деланной работе за конкретное 
время. 

Собрания должны стать 
эффективным инструментом диа-
лога. Генеральный директор ОАО 
«ЧКПЗ» Андрей Гартунг: «Это 
один из самых важных элементов 
нашей работы, неотъемлемая 
часть корпоративной культуры. 
Главы производств регулярно 
сообщают важнейшую для работ-
ников информацию и выслушива-
ют всех, кто желает высказаться. 
Это общение может быть главным 
двигателем всех улучшений на 
производстве, поэтому лидеры 
команд и рабочие должны гото-
виться к собраниям, принимать 
активное участие. Любые пробле-
мы, большие или маленькие, 
любые предложения – все долж-
ны обсуждаться в таком формате, 
потому что коллективный мозг 
всегда работает эффективнее. Я 
буду спрашивать со всех руково-
дителей обратную связь, получен-
ную на собраниях и контролиро-
вать, чтобы ни один вопрос не 
оставался без ответа. Будем ста-
раться всё решать».

Юлия ЧЕБЫКИНА

  Собрания – 
важный инструмент диалога
Итоговые собрания продуктовых команд получают новый импульс. Их содержание 
планируется несколько изменить. Цель понятна – повысить эффективность 
взаимодействия всех сторон, заинтересованных в решении производственных проблем. 
Чем будут наполнены встречи лидеров команд с рабочими коллективами – 
решат в ходе, так называемого, мозгового штурма сами коллективы. 

Грипп и ОРВИ
В Челябинской области на прошлой 

неделе было зарегистрировано более 25 
тысяч случаев ОРВИ и восемь – гриппа. По 
информации регионального управления 
Роспотребнадзора, подъем заболеваемости 
обусловлен преимущественной циркуляци-
ей рино- и аденовирусов. Рост заболеваемо-
сти ОРВИ и гриппом отмечен в 20 муници-
пальных образованиях. Однако в целом 
ситуация в регионе сохраняется не эпиде-
мической. Врачи рекомендуют не забывать 
о мерах профилактики и одеваться в соот-
ветствии с меняющейся погодой.

Челябинский воркаут в Афинах
В сети и СМИ быстро распространилась 

информация о российских туристах, повре-
дивших стену в Афинах. Инцидент произо-
шел 4 октября, когда челябинцы были на 
экскурсии в Акрополе. Ребята решили 
выполнить пару спортивных элементов и 
запечатлеться на фото, но выбрали для 
этого, по-видимому, не лучшую опору – 
один или несколько (по разным версиям) 
камней древней стены отпали. 

Афинский суд рассмотрел дело. Один 
молодой человек был признан невино-
вным, второго приговорили к 30 дням 
тюрьмы условно («сесть» придется в случае 
повторного нарушения). При этом суд не 
стал приговаривать россиян к штрафу и 
запрещать им въезд в страну. Виновники 
информационного резонанса уже пояснили 
ситуацию на официальном сайте, посвя-
щенном воркауту в Челябинске, и принесли 
свои извинения.

Баскетбольная обсерватория
Построенная согласно проекту неболь-

шая обсерватория Дворца пионеров и 
школьников им. Крупской, на Алом поле, 
приобрела новый и неожиданный для горо-
жан вид – круглый купол неприметного 
цвета превратился в огромный оранжевый 
мяч.

На шаре диаметром 8 метров, наклеили 
специальную пленку, превратившую возвы-
шающуюся сферу в баскетбольный снаряд, 
ведь именно там проходят игры и трениров-
ки возрожденного клуба «Динамо-
Челябинск». Оранжевое облачение дворца 
обещают убрать после того, как построят 
новый спортивный комплекс «Динамо». А 
пока в Челябинске находится единственная 
в стране «обсерватория-мяч», пишет сайт 
«Хорошие новости».

Новый ТК под Курчатовым
Благоустройство территории вокруг 

памятника Курчатову в Центральном райо-
не Челябинска обещано завершить в сере-
дине октября. По словам директора фир-
мы-застройщика, памятник Курчатову 
снова станет визитной карточкой города. 
Будут полностью обновлены гранитные 
плиты, появятся новые клумбы и газоны. А 
уровнем ниже, под памятником и площад-
кой, появится новый торговый комплекс. 
Он начнет работу с нового года, сообщается 
на сайте Администрации Челябинска.
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Календарь на неделю
10 октября

Всемирный день психического здоровья. 
Отмечается в мире с 1992 года по инициати-
ве Всемирной федерации психического здо-
ровья, с целью повышения информирован-
ности населения в отношении проблем пси-
хического здоровья и способов его укрепле-
ния, а также профилактики и лечения пси-
хических расстройств. 

Своё 30-летие отметит Павел Дуров, рос-
сийский программист, один из создателей 
социальной сети «ВКонтакте».

11 октября

Башкортостан празднует День 
Республики. В этот день в 1990 году 
Верховным Советом республики была про-
возглашена Декларация о государственном 
суверенитете Башкирской Советской 
Социалистической Республики.

День рождения отметит Руслан 
Пономарёв, шахматист, чемпион мира по 
шахматам (2002, по версии ФИДЕ).

12 октября

В России отмечается День кадрового 
работника – неофициальный профессио-
нальный праздник работников отделов 
кадров. 

А ещё это День работников сельского 
хозяйства и перерабатывающей промыш-
ленности.

Свои дни рождения отметят: Хью 
Джекман, Алексей Кортнев, Михаил 
Леонтьев, Алексей Кудрин.

13 октября

Международный день по уменьшению 
опасности бедствий ежегодно отмечается 13 
октября.

День рождения отметит Ян Торп (Ian 
James Thorpe), австралийский пловец, чем-
пион и рекордсмен мира, трёхкратный 
олимпийский чемпион.

14 октября

В октябре 1999 года в России появился 
новый профессиональный праздник – День 
работников заповедного дела. Работники 
заповедников – настоящие энтузиасты и 
неравнодушные люди. Благодаря их усилиям 
удается сохранить в первозданном виде уни-
кальные ландшафты и многообразие живот-
ного и растительного мира на территории 
Российской Федерации. 

15 октября

Международный день белой трости. Это 
– не праздник, это своеобразный знак беды, 
напоминающий обществу о существовании 
рядом людей с ограниченными физически-
ми возможностями, о необходимости помо-
щи и солидарности. 

В этот день родились: Елена Дементьева, 
Николай Басков, Вячеслав Бутусов.

16 октября

Международный День кредитных союзов 
Этот всемирный праздник непрерывно 
отмечается с 1948 года и с тех самых пор 
является поводом для проведения многочис-
ленных мероприятий: дней открытых дверей 
кредитных союзов и филиалов, благотвори-
тельных акций, ярмарок и конкурсов, тема-
тических радио- и телепередач.

День рождения отметит лидер группы 
«Мумий Тролль» Илья Лагутенко.

Все усилия, конечно, окупят-
ся сторицей. Новый комплекс для 
термообработки в ПШП в корне 
меняет философию труда. 
Термистам не придется годами 
нарабатывать опыт. Не нужно 
превращать свою работу в вирту-
озное искусство, очень затратное, 
кстати, по усилиям. Сегодня нет 
надобности перевозить краном 
каждую садку из печи в печь, не 
надо вручную погружать деталь в 
масло. Новое оборудование пред-
полагает высокую степень авто-
матизации. Человеку требуется 
лишь уложить поковку или штамп 
на поддон, выбрать нужную про-
грамму, нажать кнопку «пуск» и 
по окончании цикла снять изде-
лие с поддона. 

«За счет уменьшения челове-
ческого фактора, за счет более 
высокой стабильности процес-
сов мы рассчитываем получать 
годные изделия «с первого раза» 
в 95% случаев.  Увы, сегодня этот 
показатель гораздо меньше,  – 
рассказывает Денис Толстов, 
главный специалист по термооб-
работке. – Зачастую приходится 
осуществлять дополнительный 
отпуск или заново проводить 
весь цикл термической обработ-
ки. Естественно, это холостой 

ход предприятия, который мы 
оплачиваем из собственного 
кармана».    

Новый комплекс выглядит 
внушительно. Он состоит из зака-
лочной печи с интегрированным 
закалочным баком, двух отпуск-
ных печей, моечной машины и 
передающего устройства манипу-
лятора, обеспечивающего пере-
возку поддонов с садкой. Большие 
размеры указывают на большие 
возможности. Новое оборудова-
ние позволяет осуществлять 
широкий спектр операций. 
Осуществлять без лишних пере-
мещений по цеху. 

Комплекс  включает в себя и 
генератор эндотермической 
атмосферы. Применение данной 
атмосферы позволит уменьшить 
припуски на дальнейшую меха-
ническую обработку, повысить 
качество поверхностей деталей.  

Еще одна важная характери-
стика нового оборудования – 
наличие моечной ванны. Смытое 
с изделия масло не будет попа-
дать в отпускные печи. Легкие 
человека не подвергнутся вред-
ному воздействию дыма или 
копоти. Да и для надежной рабо-
ты отпускных печей ванна не 
менее важна. 

«Благодаря новому комплексу 
мы сможем обрабатывать титано-
вые поковки. Это совершенно 
новый уровень наших возможно-
стей, о которых еще недавно и 
говорить не приходилось. Сегодня 
заводом получен крупный заказ 
на изготовление таких поковок. В 
целях стабилизации структуры и 
приобретения титаном необходи-
мого комплекса механических 
свойств мы осуществляем двух-
ступенчатый отжиг: при высоких 
и средних температурах», – делит-
ся Денис Толстов. 

Все самые сложные этапы по 
запуску комплекса уже позади.  
Сегодня остались лишь неболь-
шие доработки косметического 
плана. Рабочие уже прошли 
несколько ступеней обучения. 
Предстоит еще одна, завершаю-
щая ступень. На минувшей неде-
ле шли работы по уточнению 
технологии обработки титановых 
поковок. Данная продукция 
отправлена на испытание в лабо-
раторию, от которой специали-
сты с нетерпением ждут резуль-
татов. Словом, все готово к пол-
ноценному запуску комплекса. 

Юлия ЧЕБЫКИНА
Фото автора

ПУЛЬС ЗАВОДА

После года сложнейшей работы по монтажу и пуско-наладке новый комплекс 
термообработки, наконец-то, готов к запуску. Люди, победившие все проблемы, 
конечно, неохотно о них рассказывают. Да и зачем, если проблемы – специфика 
их работы. Со страниц «Уральского кузнеца» они кратко говорят друг другу «спасибо». 
Спасибо специалистам ремонтного производства, службе главного инженера, 
специалистам ПШП, всем тем, кто готовил этот долгожданный старт.

Старт на финише 
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«АвтоВАЗ» объявил цены 
на линейку Cross

Впервые в истории стоимость отече-
ственного автомобиля превысила полмилли-
она рублей. В 517 тысяч рублей обойдется 
покупателям семиместный универсал с 
повышенным дорожным просветом LADA 
Largus Cross. Как сообщает «АвтоВАЗ», авто-
мобиль создан на базе максимальной ком-
плектации LADA Largus. Его особенности – 
увеличенный на 25 мм клиренс, защитный 
обвес кузова, оригинальная обивка интерье-
ра, 16-дюймовые литые диски колес. В 
настоящий момент ведется подготовка про-
изводства LADA Largus Cross.

Дешевле всего из новой линейки будет 
стоить первый моноприводный кроссовер 
LADA Kalina Cross. Модель оценили в 409 
тысяч рублей. Машина похорошела за счет 
оригинальной отделки салона, клиренс 
вырос на 23 мм. Автомобиль обзавелся 
защитным обвесом кузова и шинами увели-
ченной размерности. Появилась подушка 
безопасности водителя, кондиционер и 
аудиосистема. Продажи LADA Kalina Cross 
стартуют уже нынешней осенью.

Новую комплектацию вездехода LADA 4х4 
Urban компания оценила в 430 тысяч рублей. 
Выпуск автомобиля стартовал 1 октября 2014 
года, в продаже автомобиль появится уже в  
конце октября-начале ноября.

Машина получила кондиционер, элек-
тропакет, пластиковые бампера, цвет «метал-
лик», литые диски колес, более комфорта-
бельный салон. При этом сохранен постоян-
ный полный привод и раздаточная коробка с 
понижающей передачей и блокировкой 
межосевого дифференциала.

Наряду с комплектацией Urban компа-
ния продолжит выпуск стандартных LADA 
4х4 с алюминиевыми бамперами.

По материалам RG.RU
Фото: www.ria.ru

День картинга в Челябинске
В это воскресение, 12 октября, в 12:00 

картинг-центр Kartex откроет свои двери, 
чтобы рассказать жителям Челябинска о такой 
дисциплине автоспорта, как картинг. Многие 
считают, что гонки на картах, простых гоноч-
ных автомобилях без кузова – не более чем 
увлекательное хобби. Однако это полноцен-
ный вид автоспорта. Картинг идеален для 
начинающих гонщиков. Для большинства 
призеров «Формулы-1» именно этот вид авто-
гонок стал первой ступенью в автоспорт.

Каждый желающий житель Челябинска 
именно в этот день может почувствовать 
себя настоящим автогонщиком. Центр кар-
тинга Kartex познакомит юных пилотов и их 
родителей с миром автоспорта, расскажет о 
«Школе пилотов», проведет мастер-классы и 
покажет все виды картов.

На крытом картодроме «Искра», по адре-
су Шадринская, 100, все желающие смогут 
также пройти квалификацию и поучаство-
вать в соревнованиях. Гонки проведут в двух 
классах: дети от 7 до 15 лет, и командные 
соревнования, где родители и их дети будут 
бороться в одной команде.

Электронный радиопульт 
вместо рычагов управления – 
такое современное решение для 
управления грузоподъемными 
кранами опробуют сотрудники 
производства штампов и пресс-
форм и ремонтного производства 
ЧКПЗ.

Опытом многих предприятий 
доказано, что перевод кранов на 
управление с пола позволяет 
повысить производительность 
труда за счет свободного переме-
щения оператора и перемещения 
грузов по оптимальному пути. 
Мы уже писали об этом, когда 
данный проект технической 
модернизации только планиро-
вался на ЧКПЗ.

На сегодняшний день всё гото-
во к работе. «В течение недели я 
проводил соответствующее обуче-
ние стропальщиков ПШП и РП, 
– говорит ведущий специалист про-
изводственного контроля при экс-
плуатации подъемных сооружений 
Евгений Асхадулин. – для работы с 
пультом они должны получить 
инструктажи, как стропальщика, 
так и крановщика, плюс освоить 
работу с самим пультом – в ней 
ничего сложного нет». 

Проще будет и в обслужива-
нии модернизированных кранов 
– произведенные работы имеют 2 
года гарантии. В течение этого 
времени задача наших специали-
стов разве что контакты прове-

рять и соблюдать условия эксплу-
атации. 

«На данный момент управле-
ние переоборудованными крана-
ми возможно как с пульта, так и 
традиционным способом из каби-
ны, – говорит начальник службы 
грузоподъемных машин Вячеслав 
Егоров. – Но это, скорее всего, 
переходный период. Думаю, в 
будущем мы полностью переве-
дем эти машины на дистанцион-
ное радиоуправление».

Со временем, благодаря про-
веденной модернизации, отпадет 
необходимость выхода во вторую 
и третью смены крановщиков, 
считает ведущий инженер по над-
зору за ПС службы главного инже-
нера Назим Камалов: «В вечерние 
и ночные часы нагрузка на кра-
новщика минимальная, но совсем 
без использования кранов тоже 
не обойтись. А если на линии 
будет обученный стропальщик и 
модернизированный кран с пуль-
том – участие крановщика не 
потребуется. В дневные смены и в 
периоды интенсивной работы – 
конечно, работы хватит на всех».

В ближайших планах пока не 
стоит дальнейшая модернизация 
кранов с переводом на пульты, 
однако потребностью в этом есть. 
О ней говорят и в службе, и сами 
начальники цехов. Напомним, в 
большинстве случаев перевод 
кранов на управление с пола зна-

чительно повышает уровень без-
опасности при работе с грузами. 
Благодаря удаленному управле-
нию, тем более, если речь о ради-
опульте, можно полностью выве-
сти оператора из опасной зоны и 
исключить вредные воздействия. 
Повышается скорость и точность 
доводочных и установочных опе-
раций за счет более свободного 
перемещения оператора и воз-
можности выбора им удобного 
места наблюдения.

Юлия ПОПОВА
Фото: Евгений АСХАДУЛИН

Сам себе крановщик
Пять грузоподъемных 
кранов в цехах 
ПШП и РП переведены 
на радиоуправление 
с пола. 
Работы принимали в 
минувший понедельник, 
а уже на следующей 
неделе прошедшие 
дополнительное обучение 
стропальщики смогут 
самостоятельно управлять 
кранами, не поднимаясь 
в кабину крановщика.
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ЧЕЛОВЕК ЧКПЗ

Как оказалось, родом Михаил 
из Набережных Челнов, в 
Челябинск переехал еще ребен-
ком вместе с родителями. «В 90-е 
годы мой отец в поисках лучшей 
жизни сменил несколько городов, 
и вполне закономерно остановил-
ся на промышленном Челябинске, 
он ведь тоже заводской профес-
сии – инженер-конструктор», – 
рассказывает Михаил Попов.

Пойти по стопам отца Михаил 
не мечтал с детства: «Окончив 11 
классов школы и не имея каких-
то ярких пристрастий, обратился 
за советом к отцу – куда он ска-
зал, туда и пошел поступать». Но 
совсем скоро новоиспеченный 
студент втянулся и искренне 
заинтересовался профессией. «О 
выбранной специальности ни 
разу в жизни не пожалел, – при-

знается Михаил. – Профессия 
инженера-технолога и интерес-
ная, и перспективная, тем более, в 
нашем промышленном регионе».

На ЧКПЗ Михаил Попов при-
шел в октябре 2009 года, 5 лет 
назад. И уже с первых месяцев 
работы зарекомендовал себя как 
ответственный сотрудник, освоил 
широкий спектр работ, проявил 
умение самостоятельно принимать 
решения и расставлять приорите-
ты. Кроме того, Михаил принимал 
активное участие при подготовке и 
проведении аудита по ISO TS 16949, 
занимался внедрением 1С 
Предприятия на спецификации и 
нормы, провел подготовку произ-
водства и освоение значительной 
части новых изделий ЦМО, являет-
ся основным технологом по сопро-
вождению ЦМО.

Активно участвует Михаил 
Попов в спортивной и обще-
ственной жизни завода. Ежегодно 
представляет ЧКПЗ на соревно-
ваниях по плаванию среди про-
мышленных предприятий, при-
нимает участие в турнирах по 
шашкам и шахматам, также 
отстаивая честь завода. В первые 
годы работы на заводе также 
играл в команде КВН, активно 
участвовал сам и агитировал дру-
гих на массовые мероприятия 
заводского Совета молодежи. 
«Потом просто стало не хватать 
на всё времени, – признается 
Михаил, – дочка родилась, более 
семейным стал». 

Дочке, кстати, уже 4 года. А с 
любимой женой Михаил готовит-
ся отметить 7 лет супружеской 
жизни. «Мы познакомились в 

2003 году, начали встречаться, и до 
сих пор вместе, – говорит жена 
Михаила Ольга. – Скоро будем 
отмечать очередную годовщину 
свадьбы».

Глядя на таких людей, лишний 
раз убеждаешься, что успешный 
человек – успешен во всем. У него 
и в семье всё ладно, и работа в 
удовольствие, и на плавание с 
шахматами время находится. 
Осталось найти время и поехать 
на сплав вместе с заводским 
Советом молодежи – как при-
знался сам Михаил, давно хочет 
присоединиться к одному из 
водных походов ЧКПЗ.

Юлия ПОПОВА
Фото: из архива редакции

и семейного архива Михаила 
Попова

Технолог – это перспективно
Именно так считает Михаил Попов, инженер-технолог конструкторско-технологического отдела по ПШП и 
МО. А его фотопортрет на обновленной доске почета ЧКПЗ – хорошее тому подспорье. О молодом и 
успешном специалисте расскажем в нашей постоянной рубрике.

В счастливых семьях – счастливые дети! На фото Михаил с женой и дочкой Юлей

Соревнования по плаванию среди команд предприятий Ленинского 
района, 2014 год, Михаил в центре

Вот так, даже на отдыхе Михаил предан и верен родному заводу!

Михаил Попов с женой Ольгой
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Ей жалко время на безделье. А 
потому каждая минута расходуется 
с пользой. Даже когда Наташа ждет 
дочь возле танцевального класса, 
мысли и руки заняты делом – что-
то довязывают, плетут. Коллектив, 
в котором танцует дочь Алина, 
приглашают на разные сцены. На 
маму всякий раз сваливается груз 
ответственности – продумать и 
создать костюм. «Бывает, даже 
ночью сижу с иголкой. Конечно, 
сон – не очень подходящее время 
для примерок. Но что делать. 
Приходится шить прямо на спя-
щей дочери. Обтягивающий 
костюм требует жертв. А создание 
декора на таком костюме – боль-
шой виртуозности», – смеется 
Наталья Мансурова, начальник 
бюро по жилищной и военно-учет-
ной работе. 

Творчество – удивительный 
мир, бесконечный, глубокий. 
Человек в нем многое открывает, 
понимает. Выдернуть себя из 
потока домашних дел, усадить в 
кресло и вложить в руки иглу или 
вязальные спицы – это необходи-
мо даже с терапевтической целью, 
смеется Наталья. А ведь наша 
героиня ни у кого не брала уроков. 
Одну из техник вязания ей откро-
ет случайная попутчица в поезде. 
С того момента начнется самосто-
ятельный творческий поиск. 
Пройдет время, и Наташа перео-
денет своих домашних в изящные 
вязаные платьица, кофточки, 
носочки. До всех приемов и тех-
ник дойдет собственным опытом. 
В наташиных руках, например, 
тонкие полоски из обычной бума-
ги могут стать гибкими прутика-
ми, из которых удобно плести 
корзиночки для расчесок, миниа-

тюрные ящички для носков и даже 
детские игрушки. «Секрет прост, 
– делится собеседник. – Листы 
бумаги сворачивают по диагонали 
в узкую полоску. А потом плетут из 
них все, что угодно. Готовое изде-
лие пропитывают клеем ПВА, 
покрывают краской, лаком и 
вуаля – нужная в хозяйстве вещь 
готова». 

Вот уж поистине творчество без 
границ. Половики для садового 
домика Мансурова вяжет из 
лоскутков, на которые распускает 
старые вещи. Творческая мысль 
нет-нет, да и примерит к обычному 
предмету какой-нибудь интерес-
ный образ. Так было с морковкой, 
в которой Наташа разглядела белку 
с ушками и хвостиком – остава-
лось лишь приклеить глаза. Так 
было с кабачком, из которого руки 
проворно выделывали игольчатую 
спинку ежа. 

Не сложно сделать, говорит 
наш собеседник, сложно предста-
вить, продумать образ. 
Праздничный букет, к примеру, 
может у Наташи получиться впол-
не съедобным. Цветы в такой ком-
позиции теснят вкусные конфеты. 
А вместо живых цветочных шапок 
– яркие бутоны из бумаги. А еще 
бывает, в композицию усаживается 
плюшевый мишка. Весьма ориги-
нально – вместо стандартной 
коробки конфет преподнести 
яркий конфетный букет. 

«У меня нет времени на одино-
чество. И на «валяние дурака» тоже 
нет, – смеется Наталья. – Но на его 
отсутствие я никогда не пожалу-
юсь».  

Юлия ЧЕБЫКИНА 
Фото автора и Н. Мансуровой

МИР УВЛЕЧЕНИЙ

Нет времени на безделье

Творчество – настоящая магия. Она открылась нашему 
собеседнику еще в детстве.  Когда-то давно – вовсе 
не из-за нахальной шалости – Наталья Мансурова 
распустила мамин берет и распорола плащ. 
То был обычный творческий порыв. Из старых маминых 
вещей вышли неплохие шапка и жилет. Юной Наташе 
добрые люди к тому времени уже показали, объяснили, 
как орудовать швейной иглой и вязальным крючком. 
Не требовалось никаких отточенных навыков, 
чтобы взяться за дело самой и собственной мыслью 
«дойти» до отдельных нюансов. 
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«Круто! Мне очень понравилось, 
шум, дым, пар, огонь, свет – это 
было очень мощно и потрясающе!», 
– написал в группе проекта 
«КОМПАС» девятиклассник Никита 
Мокан, принявший участие в экс-
курсии на Челябинский кузнечно-
прессовый. А мы, не теряя времени, 
решили расспросить его подробнее. 

– Что подтолкнуло пойти на экс-
курсию на ЧКПЗ? Есть ли у тебя или 
других ребят реальный интерес к 
рабочим профессиям на нашем заво-
де? 

– Мне было интересно, как 
«там», на заводе. Никогда не был на 
подобных сооружениях и предприя-
тиях. Мне очень понравилось, и, 
думаю, не мне одному. Не знаю, чем 
именно привлекло меня это, но как 
узнал про экскурсию, сразу решил 
– пойду! 

Сейчас, я думаю, в мышлении 
обычных детей и подростков рабо-
чие заводские профессии мало инте-
ресны. Но я лично хотел серьезно 
подумать насчет такой профессии, 

просто не уверен, что смогу по здо-
ровью. А вот один мой знакомый 
тоже размышлял о заводской про-
фессии, и, кто знает, может, он захо-
чет в итоге работать именно здесь. 

«Действительно, в целом интерес 
молодежи к рабочим заводским про-
фессиям на текущий момент невы-
сок, – признается председатель 
Совета молодежи ЧКПЗ Сергей 
Бороздин. – Однако положение дел 
хоть и незначительно, но меняется в 
последние годы. Рынок труда пере-
насыщен менеджерами, экономи-
стами и т.п. А ведь Урал является 
промышленным регионом, где нахо-
дятся крупные предприятия, кото-
рые постоянно нуждаются в притоке 
молодых кадров. Это серьёзное 
несоответствие рынка труда и обра-
зования давно беспокоит работода-
телей. Поэтому наше предприятие и 
старается влиять на ситуацию всеми 
доступными способами».

Юлия ПОПОВА
Фото: клуб «КОМПАС»

Пойдет ли молодежь на завод?
В прошлую пятницу, 3 октября, на завод нагрянула очередная экскурсия. Профориентационный клуб «КОМПАС»
уже не первый раз собирает школьников у проходной ЧКПЗ. И вновь восторженные отзывы.

Уважаемые коллеги!
Совет молодежи ЧКПЗ приглашает 

молодых сотрудников с инженерными 
специальностями для участия в 
профориентационных мероприятиях 
клуба «КОМПАС». Необходимо 
желание рассказать школьникам о 
своей работе и провести практическое 
занятие. 

Участие безвозмездно и в нерабочее 
время, только на основе внутреннего 

желания развиваться и помогать. Если таковое имеется, Совет молодёжи 
ЧКПЗ окажет активную поддержку в подготовке и организации. 

Бороздин Сергей, председатель СМ: тел. 61-85, 8-951-773-7176

ПРИГОДИТСЯ

Ставки по имущественному 
налогу ограничены рамками феде-
рального закона от 0,1 до 2 процен-
тов. Окончательные цифры устано-
вят муниципалитеты. 

Будут сохранены и все льготы. 
Есть, правда, одно «но» – налоговая 
льгота, которая равна всей сумме 
сбора, будет предоставляться только 
на один объект налогообложения 
каждого вида (одна дача, одна квар-
тира и т.д.). Его сможет выбрать сам 
плательщик. Право на льготы будут 
иметь пенсионеры, инвалиды пер-
вой и второй групп, инвалиды дет-
ства. Не забыли также и про ветера-
нов Великой Отечественной, боевых 

действий и Героях Советского Союза 
и Российской Федерации, «черно-
быльцах».

Не обидели и художников. Право 
на льготу имеют люди, осуществля-
ющие профессиональную творче-
скую деятельность, «в отношении 
специально оборудованных поме-
щений, сооружений, используемых 
ими исключительно в качестве твор-
ческих мастерских, ателье, студий». 
Это могут быть художники, скуль-
пторы, дизайнеры. Остальные льго-
ты будут зависеть от региона.

Остаются и соцнормы жилья, 
которые не облагаются налогом. Это 
20 кв. метров от площади каждой 

квартиры, 10 кв. метров от комнаты 
и 50 кв. метров от жилого дома.

Теперь о тех, кому платить налог 
на имущество все-таки придется. 
Кадастровая стоимость всегда выше 
инвентаризационной, в среднем 
она превышает ее в 2-3 раза. То есть 
и налог в среднем вырастет на 
столько же. 

При этом, если у нового жилья 
инвентаризационная стоимость 
приближена к кадастровой, то у ста-
рого жилья она в несколько раз 
меньше, поэтому владельцы старой 
недвижимости могут получить пла-
тежку с цифрами повыше, чем у 
жителей новостроек.

Закон вступает в силу с 1 янва-
ря 2015 года. Но завершается пун-
ктом о том, что определение нало-
говой базы по инвентаризацион-
ной стоимости не будет произво-
диться с 2020 года. Стало быть, у 
регионов, которые испытывают 
проблемы с кадастровой оценкой, 
есть ещё пять лет. А значит и налог 
на квартиры и дома, которые не 
имеют пока кадастровой стоимо-
сти, скорее всего, еще какое-то 
время может остаться на старом 
уровне.

По материалу Романа Маркелова, 
RG.RU

Размер налога за квартиру 
может измениться

«Российская газета» опубликовала пояснения и комментарии к принятому накануне, 4 октября 2014 г., Федеральному 
закону N 284-ФЗ, который вносит изменения в Налоговый кодекс РФ. Платить налог за дом или квартиру мы теперь 
будем по новой схеме: его рассчитают не по инвентаризационной стоимости недвижимости, как это было до сих пор, а по 
кадастровой. 
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Совет ветеранов 
поздравляет с юбилеем
Зою Михайловну Анисимову,
Валентину Федоровну ВЕТОШКИНУ,
Анатолия Сергеевича Евтеева,
Лидию Дмитриевну ЯКОВЛЕВУ
Пусть жизнь течет спокойно, как река,
Покачивая вас на волнах дней!
Пусть ждут всегда родные берега,
И все, кто дорог, будут в юбилей!
Пусть счастье кружит голову слегка,
А сердцем правят вера и добро!
Пусть небо украшают облака,
А солнце дарит радость и тепло!

Коллектив ОГМетра  
поздравляет с юбилеем

Татьяну Александровну Быстрову
Пусть день этот станет необычным, 
Контрастным, ярким к дням, уже привычным. 
Пусть фейерверком теплых поздравлений 
Для вас вдруг вспыхнет этот день рожденья. 
Так пусть же будет ваша жизнь согрета 
От этих ярких искр тепла и света. 
И мотыльками пусть на ваш огонь 
Летят удача, счастье и любовь.

Наш адрес:  г. Челябинск, Ленинский район, ул. Горелова, 12, 
отдел подбора персонала, каб. 1.

Контактный телефон: 259-10-91

РАБОТА НА ЧКПЗ

Выплата з/п 2 раза в месяц. Доставка служебным транспортом (Копейск, 
Коркино, Чебаркуль, Еманжелинск). Дотации на питание, социальные 
выплаты, льготное оздоровление и отдых – работникам и членам семьи. 

слесарь-инструментальщик
СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК 5-6 разряда 
(опыт ремонта прессов, з/п от 35 тыс. руб)
слесарь-гидравлик
слесарь-сантехник (на б/о «Чайка»)
слесарь-сантехник (сутки ч/з трое)
Электромонтер (на б/о «Чайка»)
электромонтер (ТВЧ)
МАШИНИСТ КРАНА
кузнец-штамповщик
резчик на пилах, ножовках и станках
стропальщик (з/п от 20 тыс. руб)
ШТУКатур-Маляр
УБОРЩИЦА (з/п от 8 тыс. руб)
мастер (участок окраски и комплектации)
ИНженер по ремонту
штамповщик (в колесный цех)
Оператор станков с пу
Станочник широкого профиля
фельдшер
Наждачник
электрогазосварщик

Внимание!  Премия 2000 руб.  будет выплачена сотруднику, кото-
рый рекомендует квалифицированного слесаря-ремонтника (при условии 
дальнейшего трудоустройства).

Компания «Крона» (производство на территории ЧКПЗ) 
предлагает:

Доска, брус, сухая доска, погонаж (брусок, шпунт, евровагонка),
дома, бани из сруба, двери из массива, модульные бани,

штакетник, заборы, опил.
ДРОВА ДЛЯ ЗАВОДЧАН – БЕСПЛАТНО!

Тел.: 8-951-791-3371, 8-922-631-0141 
E-mail: dopcity@yandex.ru

«На правах рекламы»

Анонимный телефон  доверия
тел. 62-25, 259-12-25

Продаются остатки ЖБ свай 
сечением 30х30 см, различной длины, 

по цене 100 руб./пог.метр. 

Тел. (351) 259-70-21

«На правах рекламы»

ПОЗДРАВЛЕНИЯТВОЙ ПРОФСОЮЗ

Санузел под ключ. Ремонт квартир
8-951-780-3994

«На правах рекламы»

28 декабря 2014 года
Детская новогодняя сказка

«ЛЕТУЧИЙ КОРАБЛЬ»
Челябинский Драматический театр

Начало в 13:00

Цена билета: 250 рублей с человека

Заявки необходимо подать в цеховые комитеты до 
30 октября 2014 года

АКВАПАРК
г. Екатеринбург

Две группы уже сформированы, ведется запись на

8 ноября 2014 года
Отправка от ДС «Торпедо» в 8:00

Стоимость входного билета на 4 часа:
Взрослый: 920 руб.

Дети (ростом от 1 м до 1,46 м): 704 руб.
Дети ростом до 1 м: 100 руб.

Членам профсоюза скидка 50%!
Стоимость проезда членам профсоюза 

и их семьям (муж, жена, дети) – за счет профкома

Записываться через председателей цеховых 
комитетов (Обмен-ПРОФКОМ)

Профком приглашает
Купальный сезон окончен? – Как бы ни так! 
Профсоюзный комитет ЧКПЗ приглашает заводчан 
и их семьи окунуться с головой в екатеринбургском 
аквапарке. Две группы уже сформированы, так что 
торопитесь бронировать места на 8 ноября! А 18 и 19 
октября есть возможность сходить на цирковое 
представление. Кроме того, пора задуматься и о новогоднем 
досуге ваших детей – профсоюзный комитет уже начинает 
собирать заявки на новогоднюю сказку. .

Цирк Шапито «Демидовых»
КОЛУМБИЙСКИЙ ФОРСАЖ

18 и 19 октября 2014 г.
ТРК «Горки» (парковка)
Начало в 12:00 и 16:00

Билеты от 500 до 1000 руб.
Предоставляется скидка на коллективную заявку

(от 30 человек) в размере 300 рублей за 1 билет.

Заявки подавать председателям цеховых комитетов

Телефоны профсоюзного комитета ЧКПЗ: 
50-15; 50-14; 33-17
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Личное время

Грядущая неделя богата не только 
на киноновинки, но и на гастроли. Делаем свой 
выбор и бронируем места.

НАДЕЖДА КАДЫШЕВА и «ЗОЛОТОЕ КОЛЬЦО» – в 
Конгрессно-выставочном холле ЦМТЧ, 11 октября в 19:00, 
билеты от 800 руб. Группа МУРАКАМИ – 12 октября в 
19:00, в заведении «Пьяный страус», билеты от 800 руб. Там 
же и на тех же условиях 13 октября – КИРПИЧИ. А 15 октя-
бря во Дворце спорта «Юность» выступает ИРИНА 
АЛЛЕГРОВА, начало в 19:00, билеты 800-3000 руб. 
Одновременно с Аллегровой в Оперном запоет МИХАИЛ 
ШУФУТИНСКИЙ, ценник от 1400 руб. 16 октября, в чет-
верг, в ресторане «Максимилианс» – ЧИЖ & CO, начало в 
20:00, билеты от 1000 руб.

А в Концертном зале им. Прокофьева – цикл 
«ПРИБЛИЖЕНИЕ ЧУДА». Это девять концертных про-
грамм, составленных из произведений великих компози-
торов, популярной классической музыки, мелодий из 
кинофильмов и пьес, написанных специально для детей. 
Музыка для будущих детей и их родителей – 12 октября в 
15:00, билеты 200-250 рублей.

Что до кино, на первую из новинок беременным точно 
идти не стоит. В очередной раз на экранах оживет легенда 
о самом известном в мире кровопийце – фильм ДРАКУЛА 
(12+) на этот раз повествует историю становления силь-
нейшего вампира, рожденного человеком, ставшего 
отважным воином, и, в борьбе со злом, ставшего бес-
смертным чудовищем.

Куда веселее кинолента ВЫПУСКНОЙ (18+). 
Российская комедия от создателей «Горько!», судя по 
трейлеру, не менее запутана и насыщена событиями. 

А для тех, кому до выпускного ещё далеко – МЕДВЕДИ-
СОСЕДИ (0+) в озвучке неподражаемых Дмитрия Хрусталева 
и Тимура Батрутдинова, анимационная лента в формате 3D.

Для семейного просмотра (6+) подойдет также фильм с 
необычно длинным названием АЛЕКСАНДР И УЖАСНЫЙ, 
КОШМАРНЫЙ, НЕХОРОШИЙ, ОЧЕНЬ ПЛОХОЙ ДЕНЬ. 

Ужасы, драма, комедия, – эти жанры смешались в кино-
картине БИВЕНЬ (18+), также стартовавшей в прокате на 
этой неделе. Молодая пара отправляется на поиски пропав-
шего друга. Встретившись с местным полицейским, втроем 
они выходят на след маньяка. Но всё оказывается куда 
страшнее.

И, наконец, ещё одна новинка – СОЛНЕЧНЫЙ УДАР 
(12+), детище Никиты Михалкова. В основу фильма легли 
два произведения Ивана Бунина: одноимённое «Солнечный 
удар» и «Окаянные дни». По словам Никиты Михалкова, он 
шёл к этому сценарию 37 лет и от руки переписывал произ-
ведения Ивана Бунина, чтобы понять, как они сделаны.

Обзор подготовила Юлия ПОПОВА

 СКАНВОРД

11 октября в 12:00 на «Кировке» сотрудники ЧКПЗ
Андрей и Ольга Зеленины с дочкой Аней примут участие в 
семейном соревновании РСМ. Приходите 
болеть и ждите отчет в «Уральском кузнеце»!

СДЕЛАНО НА ЧКПЗ

ПОГОДА

11.10 СБ Пасмурно, небольшой дождь +5 Пасмурно, дождь +5 

12.10 ВС Пасмурно, небольшой дождь +2 Малооблочно +4

13.10 ПН Ясно -3 Облачно +6

14.10 ВТ Пасмурно, небольшой дождь +4 Пасмурно, небольшой дождь +5

15.10 СР Пасмурно +3 Пасмурно +1

16.10 ЧТ Ясно -3 Малооблочно +2

17.10 ПТ Пасмурно, небольшой дождь +3 Облачно +6 

НОЧЬ ДЕНЬ

Читайте
в следующем номере

ОТВЕТЫ НА СКАНВОРД, опубликованный в № 35

Женское начало у цветка Соха на Руси Тип охотничьей пули «Куда мне до неё,... 
была в Париже» ...будет свет!

П Е С Т И К Р А Л О Ж А К А Н О Н А Д А

Им толкут в ступе Будущие 
рыбьи детки

Группа мест 
в зрительном зале Грохот тысячи пушек

Колеса дисковые с 15° посадочными полками
для грузовых автомобилей, автобусов, 

низкорамных полуприцепов и прицепов

R 17.5-22.5. Число отверстий от 5 
до 10, толщина диска от 8 до 16 
мм, вес от 19,6 до 46,5 кг (в 
зависимости от размерности 
колеса). Применение: АМУР, ТАТА, 
ISUZU, ТагАЗ, КамАЗ, МАЗ, ПАЗ, 
ЗИЛ, Volvo, ЛиАЗ, IVECO, MAN.


